Styrelsens beretning 2024

Intro — udforskning af nye muligheder.
Foreningens bestyrelse bestod i 2024 af JF Jensen, AK Langerud, J Mattsson, AH Nielsen, MO
Collet, E Akerman, R Lind og L Orvelius.

| det forgangne ar oplevede vores forening en bemarkelsesverdig deltagelse og initiativer
fra vores medlemmer. En del nye medlemmer, nysgerrige pa forskning i intensiv sygepleje, har
sluttet sig til vores forening. Med dette in mente vil styrelsens beretning stemme overens med
styrkerne ved det foregdende ar, hvilket viser vores parathed til at gribe den muligheder, der ligger
forude.

Drift

Medlemstallet er ved ar 2024s udgang 77, og 76 i dag, hvoraf 6 &resmedlemmer tilknyttet
foreningen. Fordelingen er fra DK (20), NO (25), og SE (14) - Dvs. nasten den samme for alle tre
lande. Vi har arbejdet pa at fa stremlinet opkraevning til medlemskabet og ryddet op i tidligere
medlemskaber. Fremover opkraeves medlemskabet automatisk 1. Marts.

Hjemmeside og online registreringssystem karer pa skinner igen og det er nemt at navigere
i. Dog har vi skiftet domzne (Januar), hvorfor der har veeret lidt udfald pa siden. Hjemmesiden
fungerer som et centralt arbejdsredskab (Tak til Marie).

Ambitionen med hjemmesiden er - fortsat - at alle medlemmer er med til at hjeelpe med at
gere hjemmesiden mere aktiv. Bl.a. ved at opdatere jeres profiler. Der er dejligt at I, som
medlemmer, byder ind med aktiviteter til hjemmesiden sdsom ph.d.-forsvar, interessante temadage
og andet, som | mener kan vere til gavn for andre. Det er jer som setter dagsorden for hvad vi kan
sende ud til andre medlemmer. Sa fortsaet endelig med det. Send jeres forslag til styrelsen, sa
seetter vi det op. NOFI LinkedIn kan ogsa benyttes at annoncere medlemsaktiviteter, hvis dit
forslag sendes til NOFI. (tak for jeres input).

Vi har sggt fondsmidler til at afholde netveerksmader. Det blev desveerre et afslag (Tak til
Anne og Lotta). Vi ser pa mulighederne i 2025. Styrelsen er dbne for forslag fra medlemmerne.

Banken er blevet online, sa det er ogsa nemmere end tidligere. Foreningens gkonomi har
altid vaeret mindre karakter og styres af vores kassere, som vil gennemga regnskabet bagefter (Tak
til Janet M).

Der har ikke veret nogle ansggere til stipendiet i ar.

Events

Temadag

Temadagen i Drammen 2024 var omdrejningspunktet for Sustainability in intensive care
(baeredygtighed i Intensiv afdelinger). Temadagen 2024 har ogsa veeret afszttet for dette ars
temadag om interventionsforskning i intensiv sygepleje. Et flot program med flere udenlandske



keynote praesentatarer er blevet arrangeret af en mindre gruppe fra bestyrelsen (Anne Hgjager
Nielsen, Anne-Kathrine Langerud og Marie Oxenbgll-Collet). Tak til jer! En arbejdsgruppe i NOFIs
styrelse udarbejdede en kommentarartikel baseret pa temadagens input.

Webinarer

| det fglgende ar har vi andret tidspunktet (19-20/20.30) og varigheden (1-1% time) af webinarer
for at hgjne deltagerraten. Vi har gennemfagrt et spaendende webinar i om maling af symptomer hos
tidligere intensive patienter af Kirstin Hofsg. 1000 tak til dig! (The development of a new symptom
assessment scale to be used in ICU survivors). Fremtidige webinars planleegges | 2025

Get-together i Bologna

Styrelsen planlagde et lille NOFI treef i forbindelse med EfCCNas konference i Bologna. Der var
ca. 20 deltagere, som havde et godt socialt samveer med meget steerke drinks. Tak til Anne H
Nielsen og Marie O. Collet.

NOFI| Poster

NOFIs poster er opdateret (Ranveig og Lotti). Den fik vi lov til at udstille pA EfCCNa’s konference
2025. NOFI har derimod postet EfFCCNa’s logo pa hjemmesiden. Tak til Ranveig, Lotti og Anne
Kathrine.

Vi har ogsa faet lov til at indsende abstract til en poster, og udstille den pa NOKIAS konference i
KBH, d. 1-3 oktober. Ingen styremedlemmer deltagere, men maske et medlem?

Open space samarbejde fra 2022

Der er udarbejdet to artikler fra en arbejdsgruppe, som lavede et nordisk survey om rehabilitering,
Hvoraf den ene artikel er publiceret, og den anden er i proces. Derudover er en anden gruppe i gang
med et Integrative review om pargrende involvering pa intensiv, som er i proces.

Aktiviteter i lgbet af aret

Bestyrelsen har afholdt 6 bestyrelsesmgder, hvoraf 4 har veeret online (1 time hver 2. Mdr.) og 2
fysiske mgder med en overnatning hos hinanden (Malmg 29-30 september & Kgbenhavn den 26-
27 marts). Bestyrelsen har fastholdt at holde laengere fysiske mgder (12-12 mgder), for at fa mere
fokuseret arbejdstid sammen.

Det har afstedkommet:

1) Vedtaegterne blev oversati N og S.

2) Planlegning af Temadagen i Kgbenhavn 2025

3) Vi har fastholdt poster, flash-talks og posterpris til vores arlige konference pga den succes det
har veeret. Flash-talks er udgaet i ar, da mange nye PHD’er er kommet pa programmet.

4) Vi fastholder at hjemmesiden er blandet pa dansk/svensk og norsk.

5) Vi har arbejdet pa nyhedsbreve til medlemmerne — lidt lgbende over aret.

6) Ud fra tidligere medlemsundersggelse i 2021 arbejder vi forsat med vores 5-arig strategiplan.



a. Vi har planlagt Master Classes i forbindelse med Temadagen 2025
b. Vi har to konkrete forslag til skriveretreat for vores medlemmer i 2025. (3 dage:
Community building)

c. Enighed om at udbrede NOFI pa FB og IG — det har Eva og Janet M sat op (Tak for
det)

Enighed om at drgfte stipendiat til arsmgdet
Enighed om drgaftelse af antal styremedlemmer i NOFI til arsmadet

Pa vegne af NOFTs styrelse, leder af NOFI, Janet F Jensen



